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AUN Hastanesi Endokrinoloji ve Meta-
bolizma Hastaliklar1 Bilim Dali bélgenin
ihtiyaglarina cevap veren 6nemli bir refe-

rans noktasidir. Bilim dalimiz Kilis, Birecik, Nizip,
Adryaman, Sanlrfa, Kahramanmaras, Antakya,

Osmaniye gibi niifus yogunluklu bolgelere bir iist
basamak olarak hizmet vermektedir. Merkezimiz-
de 6gretim tiyelerimiz Prof.Dr. Ersin Akarsu, Prof.
Dr. Mustafa Araz, Dog. Dr. Suzan Tabur ve 2 yan
dal uzmany, 3 asistan, 1 diyetisyen... vy ge
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tinlimiizde adindan siklik-
la s6z ettiren, yas sinurla-
masi olmaksizin herkeste

gortlebilen inme(felg), bugiin ¢a-
gimizin hastaligi olarak biliniyor
ancak bu hastaliga yonelik tedavi
yaklagimlari yetersiz kaliyor. inme
hastalarina yaklasim konusundaki
bu eksikligi tamamlamak amaciy-
la agilan GAUN Hastanesi M. Ali

Topguoglu Noroloji Yogun Bakim
ve Inme Merkezi ise bolgede bir
ilki gergeklestirerek, hastalara 7/24
hizmet veriyor.

Inmenin sik goriilen ve dziirliilitk
potansiyelini tetikleyen bir hastalik
oldugunu dile getiren GAUN Has-
tanesi M. Ali Topguoglu Noroloji
Yogun Bakim ve Inme Merkezi So-

rumlusu, Noroloji Anabilim Dali
Bagkani Prof. Dr. Semih GIRAY ile
inme lizerine tiim merak edilenleri
kapsayan keyifli bir soylesi gergek-
lestirdik.

Bu hastaliga hizmet verecek mer-
kezlerin  sayisimin  arttirilmasi
gerektigini vurgulayan GIRAY,
“Diinya Saglik Orgiitiine gére her

4857 sayili Is Kanunu 17. madde uyarinca is sézlesmelerinin feshinden dnce durumun diger tarafa yazili olarak bildirilmesi esastir.

Réportaj ve Fotograf: Elif Emiroglu §

10 milyon niifuslu bélgede 6 daki-
kada bir fel¢ yasaniyor. Bolgede bi-
zim gibi bir hizmeti veren herhangi
bagka bir merkez olmadigindan
dolay1 su anda ¢ok 6nemli bir ko-
numdayiz. Merkezimiz; inme mer-
kezi issti haline gelmis durumda.
Bu bélgede bu hizmeti veren tek
yer biziz” ifadelerine yer Verlyor L e
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Doc. Dr. Murat Taner GULSEN
Sahinbey Arastirma ve Uygulama
Hastanesi Bashekimi

ir seyin olmast i¢in “Yap, et”
B§eklindeki ifadelerle yapilan

tebligdense, o yapilacak se-
yin siyak ve sibakini (6ncesi ve son-
rast) ortaya koyucu bir izahtan son-
ra, son noktayr koyma isini ferdin
sahsina birakma hamlesi, tebligden
daha etkili olan telkin metodunu
iktiza eder.

I¢inde gizem olan seyler daha cazip-
tir. Okultik (Gizemli) hareketlerle
bir davranis modeli sergileyen bir
mizag, ne oldugu anlasilincaya ka-
dar ilgi ¢ekici olmaya devam eder.
Ne zaman ki esrari fas olur (agiga
¢ikmak), gizem gider.. Iste tipki bu-
nun gibi teblig, bir seyi oldugu gibi
biitiin hatlariyla fert fert anlatma-
nin ve hakkinda daha fazla diisiin-
meye gerek kalmayacak 6l¢iide izah
etmenin yoludur. Oysaki telkinde
ifsaya yer yoktur. Mesele, anlayisin
otesine yani idrake arz olunur. Oyle
ki bazen, simsek hizinda bir duyus
ve sezisle zevken idrak edilir. Teb-
ligle 6grenilir, yapilir, bagkalarina
da ogretilir, hepsi bu.. Halbuki tel-
kinde, 6grenme yolu hep agik olup,
idrak edilir, kavranir, yeni ufuklara
yelken agilir ve bilginin Gtesinde
bilgelige yol verilir.

Yapilacaklar1 siralama  yontemi,
teblig.. Oysaki durumu ortaya ko-
yup ¢ekilmek ve geregini akillara
havale etmek yolu ise, telkin... Teb-
ligde muhatap pasif iken, telkinde
aktif ve katilmcidir. Tebligde esas
olan, bilginin kisilere ilami1 (bil-
dirilmesi), yani esas olan bilgidir,
oysaki telkinde bilgiye muhatap, in-
sandir.. Diiz yaz1 ile ifadelendirme
(nesir) tebligin, siir veya sanat yo-
luyla ifadelendirme telkinin yolu..
Kanunlar ve yasaklar hep tebligde..
Anayasa; yapilmasi ve yapilmama-
s1 gerekenleri belirten bir ifadeler
bitiind, teblig.. Azmettirme; yine
tebligde.. Sekspir’in “Otello” piyesi-
ni okuduktan sonra, aldig: telkinle
kiskanglik krizine giren ve esini
vuran birinin cebinden piyes met-
ni ¢iksa, hakim, azmettirdigi igin
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TEBLIG - TELKIN

Sekspir'i mi tutuklatacak? Teblig,
sug igerebildiginden smnurly, telkin
sinirsiz ozgiir.. Zira suglar, kanunda
belirlenmis ifadelerle teblig edil-
mekte... Bununla birlikte, telkinin
igerisindeki gizli tebligi de goz ardi
edemeyiz..

Teblig beyne, telkin kalbe.. Akil,
“ruha bagh bir keyfiyet” oldugun-
dan, akla hitap eden ifadeler yine
kalbe.. Biri konusmay: digeri dav-
ranist hedef alir. Teblig; denilen,
telkin; anlagilan... Biri anlam dige-
ri mana.. Fikirler akla girdikge bilgi
artar ancak refleks haline gelmeyen
bilgi davranisa yansimaz. O halde
dogrudan refleks haline gelebile-
cek bir metotla aktarilacak bilginin
yontemi, telkin.. Bilgi, bilince hitap
ediyorsa tebligden, bilingaltina hi-
tap ediyorsa (subluminal) telkin-
den bahsedilir. Dolayisiyla, duygu-
lar1 hedef alarak davranislara neden
olan ifadeler teblig degil telkindir ki
bu sebeple en etkili tebligden daha
siddetli tesir birakmakta..

Babasinin tavsiyelerini cebri bir
emir telakki eden ve bu nedenle
tutmayan bir evladin, annesinden
gelen ifadeleri kabullenisi, anne-
nin kurdugu diyalektigin akla degil
goniile yonelik olmasindandir. Bu
meselenin birgok sosyolojik boyu-
tu varsa da bize gore bunlardan en
6nemlisi, babanin yaptig1 kaba bir
tebligden ibaretken, anneninki, ¢o-
cugun ruhuna esrarli bir telkin do-
kunugundan bagka bir sey degildir.

Bu nedenle sadece bildirilmekle
miikellef olunan durumlar haricin-
de asil olan telkindir. Biri ruhcu, di-
geri maddecilige gecit veren bu iki
yaklagim, yerinde kullanildiginda,
tistesinden gelinemeyecek bir me-
sele kalmayacaktir.

Bana, yakan gozlerle, bir kerecik
baktiniz;

Ruhuma, biiyiik temel civisini ¢ak-
timz!  N.EK

I$ Akdinin Feshin-
de Isci ve Isveren
Acisindan Ihbar
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4857 sayil Is Kanunu 17. madde uyarinca is sozlesmelerinin feshinden
énce durumun diger tarafa yazili olarak bildirilmesi esastir. I Kanu-
nuwnun 17. Maddesi geregince; 6 aya kadar siiren ¢aligmalarda 2 hafta,
6 aydan 1,5 yila kadar siiren ¢aligmalarda 4 hafta, 1,5 yildan 3 yila ka-
dar siiren galigmalarda 6 hafta, 3 yildan uzun siiren galismalarda 8 hafta
bildirim siiresi uygulanmaktadir. Is sézlesmesini; performansa, is¢inin
davraniglarina, isin, isletmenin veya isyerinin gereklerine dayali olarak
fesih etmek isteyen isveren, feshi yazili olarak ve bu siirelere bagh kalarak
isciye iletmekle yiikiimliidiir.

Is sdzlesmesini bildirim siiresi vermeksizin fesih eden igveren, bu siire-
nin {icretini ihbar tazminati olarak demekle yiikiimliidiir. Ote yandan;
is sozlesmelerinin is¢i tarafindan feshi, isveren tarafindan deneme stiresi
icinde veya Is Kanununun 25.maddesi (hakli nedenle fesih) ile belirle-
nen esaslar gergevesinde feshi halinde isciye herhangi bir ihbar tazminati
ddenmeyecektir. [s sozlesmesinin isci tarafindan hakli nedenle fesih esas-
lar1 disinda bir nedenle feshi halinde ayni bildirim stireleri is¢i i¢inde ge-
gerli olup, buna aykirt is sozlesmesi fesihlerinde isverenin ihbar tazminat
talebi de glindeme gelebilecektir.

Isci de isyerinden ayrilmak istediginde; tipki isveren gibi, bu durumu 6n-
ceden igverene bildirmekle yiikiimlidiir. Bu siire, is¢inin hizmet siiresine
gore belirlenir. Iscinin hizmet siiresi 6 aydan az ise 2 hafta, 6 ay-1,5 yil
arasinda ise 4 hafta, 1,5 y1l-3 yil arasinda ise 6 hafta ve 3 yildan fazla ise 8
hafta 6nce isten ayrilacagini isverene bildirmesi gereklidir.

Is sdzlesmelerinin feshinden 6nce bildirim siiresine bagh kalinarak (is¢i
ya da igveren) diger tarafa yazili bildirimde bulunulmasi esastir. isten ay-
rilmak (istifa) isteyen isci, saglik nedenleri, iyi niyet ve ahlak kurallarina
aykarilik veya isin durmasi benzeri nedenler digindaki isten ayrilmalarda
isverenine bildirim siiresini dikkate alarak yazili bildirimde bulunmakla
yiikiimliidiir. Is¢inin kendi istegiyle isten (istifa) ayrilmasi durumunda,
ayrilmanin nedeni 6nem tagimaksizin herhangi bir ihbar tazminati hak-
ki olusmamakta, boylesi bir talepte bulunamamaktadir. Isten ayrilmanin
yukarida sayilan nedenler disinda bir gerek¢eye dayanmasi ve is¢inin bil-
dirim siiresine uymaksizin isi birakmasi halinde, isverenin talep etmesine
bagli olarak isi bildirim siiresine uymadan birakan ig¢i ihbar tazminati
6demek durumunda kalacaktr.
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Soylesimizin geri kalanu ile sizlerleyiz...

Oncelikle kendinizden kisaca bahseder misiniz?
1972 yilinda Adanada dogdum. ilkokul, ortaokul,
lise ve tiniversite egitimimi Adanada tamamladim.
Gukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunuyum.
Uzmanhgimi da Cukurova Universitesi Tip Fakiilte-
sinden aldim. Uzmanhgimi aldiktan sonra Bagkent
Universitesi Hastanesinde ¢alismaya baglayarak,
noroloji ve inme yogun bakim tinitelerinin kurulma-
sinda gorev yaptim. Hastanenin néro-yogun bakim,
noroendovaskiiler ve noéro-ultrasonografi birimleri-
nin direktorii olarak ¢aligirken inme ile ilgili yeni ge-
lisen endovaskiiler tedavi teknolojileri konusunda Al-
manyada egitim aldim. Almanyadan dondiikten sonra
ayni egitimi Eskisehir Osmangazi Universitesinde
devam ettirdim. Egitimlerin ardindan Girigimsel Vas-
kiiler Noroloji béliimiinii Bagkent Universitesi Hasta-
nesinde kurdum. Gorev yeri olarak Adanada bulun-
dugum igin Adananin Il Saghk Midiirligii ve Kamu
Hastaneler Birligi Genel Sekreterligi ile ortak bir proje
galismasi diizenledik. Bu projeyle; il ¢apindaki biitiin
inme hastalarinin, akut inme merkezinin ve endovas-
kiiler tedavi ihtiyaci olan hastalarin yonetimini orga-
nize ettik. 2013 yilinda Saghk Bakanhgrnin verdigi
yogun bakim yan dal uzmanligi belgesini de aldim.
2014 yilinda ise Gaziantep Universitesi Tip Fakiilte-
sinde ¢alismaya basladim. 2015 yilinda da profesor-
liige yiikseldim. Gaziantep Universitesi Hastanesi’nde
goreve baslar baslamaz, Girisimsel Vaskiiler Noroloji
birimini kurduk. Béylelikle, bolgede eksikligi hissedi-
len inme hastalaria yaklasim konusuna yénelik yeni
bir ¢aligma baslatmig olduk. Rektdriimiiziin ve yeni
yonetimimizin de destegiyle néroloji ve inme yogun
bakim iinitelerini kurarak, akut inme vakalarina 7/24
hizmet verecek ekibimizi olugturduk. $u anda yogun
bakim uzmani olarak, hastanemizde bulunan Néroloji
yogun bakim ve inme merkezinin sorumlulugunu da
yuriitmekteyim.

inme nedir? Risk faktorleri nelerdir? Oncelikle
bundan bahsedebilir misiniz?

Inme giiniimiiziin hastaliklarindan biridir. Herkes-
te gorilebiliyor. Bir yas sinirlamasi yok, ¢ocuklarda
bile goriiliiyor. Genglerde, geng inme dedigimiz olay
ortaya ¢ikabiliyor. Yaghlarda ise dogal bir siireg olarak
kendini gosteriyor. Ozellikle diyabet, hipertansiyon,
kalp hastalig1, obezite gibi risk faktorii olan ya da si-
gara kullanan kisilerde inmenin ortaya ¢ikma ihtimali
daha fazla oluyor. Bolgemizde (Gaziantep, $.Urfa, K.
Maras, Osmaniye, Kilis, Adiyaman ve gevresi) yaklagik
10 milyon insan yagiyor. Bu bolgede et agirlikli beslen-
me s6z konusu. Saglik Bakanligrnin verilerinden elde
edilen sonuglara gore bu tiir beslenme aligkanliginin
yiiksek oldugu yerlerde inme riskinin ¢ok yiiksek ol-
dugu gésteriliyor. Diinya Saglik Orgiitii'ne gore her 10
milyon niifuslu bolgede 6 dakikada bir felg yaganiyor.
Bolgede bizim gibi bir hizmeti veren herhangi baska
bir merkez olmadigindan dolay1 su anda ¢ok énemli
bir konumdayiz. Merkezimiz; inme merkezi iissii ha-
line gelmis durumda. Bu bolgede bu hizmeti veren tek
yer GAUN. Amacimiz; 11 Saghk Miidiirligii ve Kamu
Hastaneleri Genel Sekreterligi ile yakin bir igbirligi
iginde bulunarak kisa zamanda bu tedaviyi uygulayan
merkez sayini artirmaktir.

inme durumunda ilk miidahale nasil olmalidir?

Hasta yakinlar1 inme durumunda, hastalar1 soguk
suya sokma gibi atadan kalma, eski yontemler kulla-
nabiliyor. Konusma bozuklugu, kollarda ya da ayak-
larda gergeklesen ani giigsiizliik, uyusma, gérmede
kayp, denge bozuklugu gibi belirtiler gortldaginde
hig vakit kaybetmeden hastay1 hastaneye getirmek ge-
rekiyor. {lk miidahalemiz Acil Servis'te gergeklesiyor.
Damar tikaniklig tespit edilirse, hastay1 yogun baki-
ma aliyoruz ve damar yolundan piht1 eritici bir ilag
yapiyoruz. Bu piht eritici ilag 4 buguk saat igerisinde
hastanemize getirilen ve miidahale edebildigimiz has-
talarda ige yariyor. Bu tedavi yontemiyle yaklagik 1 saat
icerisinde yiizde 50’ye yakin oraninda bagarili oluna-
biliyor. Eger damar agilmazsa hastay1 anjiyo tinitesine
aliyoruz ve endovaskiiler dedigimiz kasiktan yapilan
anjiyo ile beyin damarlarina ulagiyoruz. Beyindeki
pihtiy1 bu yontemle (cihazla) ¢ekmeye ¢aligiyoruz. Bu
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tedavi yonteminin basar1 orani ise yiizde 90’a yakin.
Boylelikle hasta agir bir felgten kurtulmus oluyor.

Yogun bakim ve inme merkezi ne zamandir hizmet
veriyor? Bu merkezde ne durumdaki hastalara mii-
dahale s6z konusu?

Merkezimiz 2 yildir hizmet vermektedir. Bu siirecte
eksikliklerimizi de tamamladik. Boylelikle kapsamlt
inme merkezi haline geldik. Néroloji Yogun Bakim
Merkezi'mizde yogun bakim gerektiren tiim nérolojik
hastalara hizmet vermekteyiz. Inme merkezimizde ise
fel¢ gegiren hastalara hizmet vermekteyiz.

Tiirkiye'de oliimiin en ¢ok kalp, kanser ve iigiincii
olarak da inmeden gergeklestigi bilinmekte. Bu se-
beple bu merkezin hastanelerde olmasinin 6nemin-
den bahseder misiniz?

Inme sikhig1 dnceleri iigiincii siradayds, simdi ikin-
ci siraya giktr. Cok 6nemli bir hastalik haline geldi.
Inme gegirmenin éziirliiliik durumunu tetiklemesi
nedeniyle Saglik Bakanligrnin da bu konuya egilimi
arttl. Bu kadar sik goriilen ve ozirlilik potansiyelini
tetikleyen bir hastalik oldugu i¢in bu hastaliga hizmet
verecek merkezlerin sayisinin arttirilmasi gerekiyor.
Bolgede oldukea biiyiik bir eksiklik vardi. Bu sebeple
hastanemizde bdyle bir merkezin bulunmas: hastalar
i¢in biiyiik bir sans.

Merkez kag kisilik bir yatak kapasitesine sahip?
Doluluk orani nedir bunlardan bahseder misiniz?
14 yatakli noroloji yogun bakim ve inme merkezimiz-
le bolgeye hizmet vermekteyiz. $u anda yiizde yiiz ora-
ninda bir doluluk oranina sahibiz.

Inme Merkezinde kag kisi gorev yapiyor?

Girisimsel vaskiiler norolog olarak bir profesor, bir
yardimer dogent, iki uzman nérolog inme merkezinde
gorev yapiyor. Unitede gorev yapan, Yrd. Dog. Dr. Yu-
suf Inang Girigimsel Islemler konusundaki egitimini
Bagskent Universitesinde 2013-2014 yillar1 arasinda,
yani benim orada direkt6r oldugum dénemde tamam-
lad1. Daha sonra da, burada birlikte ¢aligmaya devam
ettik. Noroloji uzman diger arkadaglarimiz vaskiiler
noroloji egitimi kapsaminda (néroendovaskiiler teda-
viler ve girisimsel néroloji) boliimiimiizde gorev yap-
maktalar. Bu egitimler 1-1,5 yil civarinda siirmektedir.

Ileriye yonelik projeleriniz var mi?

Bolgeye hizmet verecek bu merkezin ve yogun baki-
min daha etkin kapsamli ¢alismasi igin Rektorltigii-
miiz, 1l Saghk Miidiirligii ve Kamu Hastaneler Birligi
Genel Sekreterligi arasinda bir proje imzalanacak. Bu
proje kapsaminda, hastalarin 112 ile hastanemize hiz-
lica ulastirilmasi planlanmaktadir. Bununla alakali ilk
toplantilarda yapildi. Proje olusturuldu ve bu ay igeri-
sinde de muhtemelen protokol imzalanacak. Boylece
felg gegiren hastalara ilk 4 buguk saat igerisinde gerekli
olan tiim miidahaleler yapilabilecek.

Hedefimiz bu hizmetin giderek biiytimesidir. Daha
¢ok insanin bu tedavilerden fayda gormesini istiyo-
ruz. Oziirliilik oraninda agir sonuglara yol agan bu
hastaligin, zararlarini miimkiin oldugunca azaltmak
istiyoruz.

AYIN iNCisi

Akilli adam aklini kullanir. Daha akilli
adam bagkalarinin da aklini kullanir.

Bernard Shaw

HALK SAGLIGI MESAJI

“Kendini saglam bilen hastanin,
tedavisi olmaz.”

FIKRA

Temel in kiigiik oglu babasina sorar:
“ Babacugum, hagen paluklar niye

konugamayi?”

Temel cevap verir:
“Ula sok kafani suyun igine, anlarsun.” :)




Hormon Hastaliklarinda iddiahyiz

AUN Hastanesi Endokrinoloji ve Meta-
Gbolizma Hastaliklar1 Bilim Dali bélge-

nin ihtiyaglarina cevap veren 6nemli bir
referans noktasidir. Bilim dalimiz Kilis, Birecik,
Nizip, Adiyaman, $anlurfa, Kahramanmaras,
Antakya, Osmaniye gibi niifus yogunluklu bol-
gelere bir tist basamak olarak hizmet vermekte-
dir. Merkezimizde 6gretim tiyelerimiz Prof.Dr.
Ersin Akarsu, Prof. Dr. Mustafa Araz, Dog. Dr.
Suzan Tabur ve 2 yan dal uzmani, 3 asistan, 1
diyetisyen, 1 diyabet hemsiresi saglik hizmeti
sunmaktadir. Diyabet poliklinigi, tiroid ve hi-
pofiz poliklinigi, genel endokrinoloji poliklinigi
olmak {iizere 3 poliklinik birimi olarak hizmet
vermekte olan merkezimizin, 27 yatag bulun-
maktadir.

Diyabet merkezimizde diyabet hastalig1 tanisi,
tedavisi ve diyabete bagli olusabilecek istenme-
yen durumlarin (komplikasyonlar) énlenmesi
konusunda, hizmet verilmektedir. Merkezimize
bagvuran hastalar, kan sekeri kontrolii saglan-
makta giicliik ¢ekilen hastalar olduklarindan
dolay1 bu hastalara farkli insiilin tedavi proto-
kolleri (insiilin pompa tedavisi gibi) ve yeni
¢ikan diyabet ilaglarinin uygulamalar1 yapil-
maktadir. Merkezimiz sadece diyabet tani ve
tedavisi konusunda degil ayn: zamanda diya-
betle yasam ve diyabetten korunma konusunda
da hastalara ve yakinlarina egitim programlar:
stirdiirmektedir. Diyabet merkezimizde verilen
ayricalikli hizmetlerden biri de “Diyabetik Ayak
Merkezi'dir. Bagvuran hastalara Kardiyovaskii-
ler Cerrahi, Infeksiyon Hastaliklari, Ortopedi

ve Plastik Cerrahi Klinikleri ile birlikte hizmet
verilmektedir. Diyabet merkezimiz; diyabetle
birlikte konforlu ve saglikli bir yasam stirdiire-
bilme yetisini, hastalara saglayabilmeyi amag
edinmistir. Merkezimizde ayrica, obezite (sis-
manlik) hastalar1 da altta yatabilecek hormonal
nedenler agisindan degerlendirilmekte olup, bu
hastalara diyetisyenimiz tarafindan zayiflama
programlar1 diizenlenmektedir. Uygun hastalar
ise obezite cerrahisi i¢in genel cerrahiye yonlen-
dirilmektedir.

Bir diger énemli hizmetimiz tiroid hastaliklar:
merkezimizdir. Burada tiroid hastalarinin mu-
ayenesi, iki adet gelismis ultrason cihazi ile ya-
pilmakta ve gerekli durumlarda tiroid ince igne
biyopsisi uygulanmaktadir. Tiroid merkezimizi
ayricalikli kilan bir diger durum; yaklasik 15
yildir Genel Cerrahi, Niikleer Tip ve Patoloji
Anabilim Dallarrnin katilimryla haftada bir kez
diizenli olarak toplanan ve tiroid hastalarinin
tedavilerine ortak goriisle karar veren Tiroid
Konseyidir.

Hipofiz hastaliklar1 poliklinigimiz 6gretim {iye-
lerinin gozetiminde yan dal uzmanlarimiz tara-
findan yiiriitilmekte ve hastalarin tedavi karar-
lar1 Beyin Cerrahisi Konseyinde alinmaktadur.
Ayrica boy kisaligi, hormon kaynakli tiiylenme
problemleri, bobrekiistii bezi hastaliklari, kemik
erimesi (osteoporoz) ve diger tim hormonal
hastaliklar genel endokrinoloji poliklinigimizde
degerlendirilmektedir.
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Mikrohiyoloji
Laboratuvar‘nda
“Yok” Yok!

1bbi  Mikrobiyoloji  Laboratuvari,

I Merkez Laboratuvar: biinyesinde

hizmet iiretmekte olan bir birimdir.

Bu birimde 2 Profesor, 1 Dogent ve 1 Yar-

dimc1 Dogent onciiliigiinde 22 ¢alisanla, 7

glin ve 24 saat esash hizmet verilmektedir.

Caligan personelin 14’ii biyolog, 8'i teknis-
yendir.

Laboratuvarda 6 bolim (acil mikrobiyoloji
laboratuvari, seroloji laboratuvari, ELISA
laboratuvari, immiin-floresan laboratuva-
r1, bakteriyoloji laboratuvar1 ve molekiiler
mikrobiyoloji laboratuvari) bulunmaktadir.
Bu birimlerde laboratuvar test rehberinde
mevcut olan 150 farkls test caligilmaktadir.
Molekiiler mikrobiyoloji ve tiiberkiiloz la-
boratuvarlari, bu alanda ilimizde hizmet
veren en genis kapsamli laboratuvarlar olup
ayni zamanda tim kamu hastanelerinden
gelen testler de galisgilmaktadir. Laboratu-
varimizda, ornek, cevre ve ¢alisan giivenligi
gibi evrensel kavramlar g6z 6niine alinarak;
orneklerin alinmasi, raporlanmasi, iglemi
tamamlanmis materyalin imhasi uluslar
arasi kalite standartlarina uygun olarak ger-
ceklestirilmektedir. Laboratuvarimiz tim
parametrelerin uygunlugu acisindan de-
gerlendirilerek Saglik Bakanlig: tarafindan
ruhsatlandirilmstir.

Laboratuvarda giinlik ortalama 600 or-
nek kabul edilip, 2000 yakin farkli test
parametresi ¢alisilmaktadir. Test sonuglari
kalite standartlarina uygun olarak o testin
yapilmast i¢in gerekli en kisa periyotta so-
nuglandirilip, uzman onay: sonrast rapor-
lanmaktadir. Cikis siiresi uzun olan veya
net ongoriilemeyen testlerde, sonu¢ ¢ikti-
ginda hasta telefonla bilgilendirilmektedir.
Tiim testlerin giivenirligi, uluslar arasi kalite
kontrol programlart ile takip edilmektedir.
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